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1. Общие положения 
 
1.1. Данное положение (далее - Положение) разработано в соответствии с Федеральным 
Законом РФ от  23.08.1996 N 127-ФЗ «О науке и государственной научно-технической 
политике», Федеральным Законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об 
образовании в Российской Федерации", Федеральным законом РФ от 22 августа 1996 года N 
125-ФЗ «О высшем и послевузовском профессиональном образовании», Уставом ЧОУ ВО 
«Казанский инновационный университет имени В. Г. Тимирясова (ИЭУП)» (далее КИУ 
(ИЭУП)) и определяет правовой статус бизнес-инкубатора, научно-образовательной 
лаборатории «Бизнес-Идей» КИУ (ИЭУП) (далее - Лаборатория), ее задачи и функции, 
источники образования финансовых средств, организацию деятельности, порядок 
реорганизации и ликвидации. 
1.2. Лаборатория является структурным подразделением КИУ (ИЭУП) и входит в структуру 
научных подразделений КИУ (ИЭУП). 
Координацию деятельности Лаборатории осуществляет проректор по стратегическому 
развитию и экономике в соответствии с установленным распределением обязанностей (далее - 
координирующий проректор).  
1.3. Условия труда работников Лаборатории определяются трудовыми договорами, 
заключаемыми с каждым работником, а также Правилами внутреннего распорядка КИУ 
(ИЭУП). 
1.4. Положение, дополнения и изменения в Положение утверждаются Ученым советом КИУ 
(ИЭУП). 
1.5. Полное наименование Лаборатории: Бизнес-Иинкубатор, Научно-образовательная 
лаборатория «Бизнес-Идей» КИУ (ИЭУП). 
Сокращенное наименование Лаборатории: Лаборатория «Бизнес-Идей». 
1.6. Лаборатория вправе иметь собственную эмблему, соответствующую по стилю товарному 
знаку (логотипу) КИУ (ИЭУП) и другие средства визуальной идентификации. 
1.7. К документам Лаборатории имеют право доступа, помимо его работников, ректор и 
координирующий проректор, а также лица, уполномоченные ими для проверки деятельности  
Лаборатории, иные лица в соответствии с законодательством РФ. 
 
2. Основные задачи и направления деятельности Лаборатории. 

 
2.1. Основными задачами Лаборатории являются: 
2.1.1. Ознакомление и обучение студентов КИУ (ИЭУП) с наиболее совершенными методами 
построения нового бизнеса; 
2.1.2. Сбор и систематизация информационных ресурсов и инструментария, которые 
необходимы начинающему предпринимателю, для последующего предоставления студентам; 
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2.1.3. Формирование социальной сети для предпринимательски настроенной части студентов и 
работников КИУ (ИЭУП); 
2.1.4. Создание механизма, правовой базы и регламентирующей документации для 
экономически-целесообразного вовлечения преподавателей КИУ (ИЭУП) в компании, 
основанные студентами; 
2.1.5. Проведение научных исследований, экспертиз, консультаций в области 
предпринимательства, создания и управления новыми быстрорастущими компаниями; 
2.1.6. Использование результатов исследований в образовательном  процессе, подготовка 
студентов и переподготовка специалистов по направлениям практического 
предпринимательства, привлечение студентов к работе Лаборатории; 
2.1.7. Подготовка к изданию научных докладов, статей, учебных пособий, а также видео, аудио 
и мультимедийных материалов, и других продуктов в области создания и управления новыми 
быстрорастущими компаниями, а также других аспектов практического предпринимательства. 
2.1.8. Проведение студентами научных исследований по экономическим и социальным 
дисциплинам на основании результатов деятельности компаний, представленных в 
Лаборатории. 
2.1.9. Содействие в создании и развитии инновационных компаний посредством предоставления 
специализированных рабочих мест и инфраструктуры коллективного пользования, 
технологических и консультационных услуг, а также содействие в привлечении недостающих 
интеллектуальных, технических, финансовых ресурсов, необходимых для развития 
инновационных компаний.  
  
2.2. В соответствии с задачами, предусмотренными настоящим Положением, Лаборатория 
осуществляет следующие направления деятельности: 
2.2.1. Проводит образовательные мероприятия (лекции, мастер-классы, семинары, выездные 
школы, деловые игры, конкурсы), направленные на предоставление студентам необходимых 
предпринимательских знаний и навыков, мотивацию их предпринимательской деятельности и 
выработки предпринимательского отношения для достижения успеха в различных ситуациях. 
2.2.2. Организует гостевые встречи с успешными предпринимателями, представителями 
инвестиционных фондов. 
2.2.3. Организует процесс создания и реализации студенческих бизнес-проектов. 
2.2.4. Консультирует студенческие бизнес-проекты по вопросам составления бизнес-планов и 
инвестиционных предложений; анализа рынка и конкурентов; составлении форм типовых 
договоров; поиска инвесторов и привлечения финансирования. 
2.2.5. Организует совместные образовательные и другие мероприятия, направленные на 
развитие и поддержку предпринимательства с другими подразделениями КИУ (ИЭУП) и 
внешними организациями. 
2.2.6. Проводит образовательные мероприятия по методологии обучения 
предпринимательству для подразделений КИУ (ИЭУП) и внешних организаций. 
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2.2.7. Проводит научные и другие исследования в области создания и управления новыми 
быстрорастущими компаниями, в том числе исследований по выявлению потребностей 
студентов в предпринимательских знаниях и навыках и использования результатов 
исследования для расширения и корректировки ресурсной базы Лаборатории и выработки 
рекомендаций для других подразделений КИУ (ИЭУП). 
2.2.8. Обеспечивает проведение студентами и аспирантами КИУ (ИЭУП), не связанных с 
предпринимательством,  научных исследований в области экономических и социальных наук по 
приоритетным направлениям экономического и социального развития Республики Татарстан и 
Российской Федерации в рамках своих выпускных квалификационных работ и диссертаций. 
2.2.9. Проводит исследования по заказу других подразделений КИУ (ИЭУП), физических и 
юридических лиц, министерств и ведомств в области создания и управления новыми 
быстрорастущими компаниями а также других аспектов практического предпринимательства. 
2.2.10.  Обеспечивает отбор студенческих коллективов для реализации проектов Лаборатории 
в соответствии с процедурой отбора проектов и привлечение внешней экспертизы. 
2.2.11. Осуществляет мониторинг работы студенческих коллективов над своими бизнес-
проектами и контроль за соблюдением правил использования ресурсов Лаборатории. 
2.2.12. Создает и поддерживает страницу Лаборатории на официальном веб-сайте КИУ 
(ИЭУП), осуществляет оповещение заинтересованных лиц внутри и вне КИУ (ИЭУП) о 
мероприятиях и проектах Лаборатории. 
2.2.13. Формирует пул предпринимательских ресурсов. Эти ресурсы включают в себя учебные 
материалы на различных носителях, литературу, формы типовых договоров, инвестиционных 
соглашений, базы данных и контакты потенциальных инвесторов.  
2.2.14. Создает социальную сеть, включающую в себя бизнес, представляющей собой базу 
контактов, набор мероприятий, а также механизмы взаимодействия с представителями бизнеса, 
инвестиционного сообщества со студентами и преподавателями КИУ (ИЭУП), вовлеченными в 
предпринимательскую деятельность. 
2.1.8.  Осуществляет софинансирование наиболее перспективных инновационных бизнес-
проектов за счет созданного endowment-фонда КИУ (ИЭУП). 
2.1.9. Услуги по консультационному и информационному сопровождению, в том  числе по 
следующим направлениям: 
- бухгалтерия; 
- правовая защита; 
- защита интеллектуальной собственности; 
- бизнес-планирование и развитие деловых компетенций; 
- управление персоналом; 
- маркетинг; 
- привлечение инвестиций; 
- другое. 
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3. Финансирование деятельности Лаборатории 
 
3.1.  Источниками финансирования деятельности Лаборатории являются: 
3.1.1. гранты и целевое финансирование, в том числе в рамках Инновационной 
образовательной программы КИУ (ИЭУП); 
3.1.2. средства endowment-фонда КИУ (ИЭУП). 
3.1.3. вознаграждение за выполнение научных разработок, консультаций, экспертиз и других 
научных и научно-исследовательских работ, выполняемых Лабораторией по договорам 
(государственным контрактам) с физическими и юридическими лицами, министерствами и 
ведомствами; 
3.1.4. спонсорские взносы юридических и физических лиц, предоставляемые КИУ (ИЭУП) на 
безвозмездной основе для целевого финансирования деятельности Лаборатории; 
3.1.5. благотворительные взносы и иное безвозмездно передаваемое имущество, получаемое 
КИУ (ИЭУП) от третьих лиц в интересах Лаборатории; 
3.1.6. иные источники, предусмотренные законодательством Российской Федерации. 
3.2. Лаборатория выполняет работы (оказывает услуги) на платной основе по договорам с 
физическими и юридическими лицами, в том числе иностранными. 
3.3. Расходование средств Лаборатории производится на основании документов, подписанных 
руководителем Лаборатории.  
3.4. Услуги, входящие в программу Лаборатории, предоставляются студентам на основании 
гражданско-правовых договоров с КИУ (ИЭУП). 
3.5. Лаборатория производит отчисления от средств, поступающих в виде оплаты за оказанные 
услуги (выполненные работы), в бюджет КИУ (ИЭУП) на покрытие расходов по материально-
техническому и организационному обеспечению его деятельности в порядке, определенном  
КИУ (ИЭУП). 
 
4. Структура Лаборатории. 
 
4.1. Структуру, численность и штатное расписание Лаборатории утверждает Ректор КИУ 
(ИЭУП) по представлению координирующего проректора. 
4.2. Руководитель Лаборатории принимается на работу и освобождается от должности Ректором 
КИУ (ИЭУП). 
Все остальные работники Лаборатории принимаются на работу и освобождаются от должности 
координирующим проректором. 
4.3. Непосредственное руководство деятельностью Лаборатории осуществляет  руководитель 
Лаборатории и несет ответственность за выполнение задач и функций, возложенных на 
Лабораторию.  
Руководитель Лаборатории подотчетен в своей деятельности Ректору КИУ (ИЭУП) и 
координирующему проректору.  
4.4. Руководитель Лаборатории: 
4.4.1. руководит всей деятельностью Лаборатории, обеспечивает организацию его работы, 
выполнение задач и функций, определенных настоящим Положением; 
4.4.2. вносит предложения координирующему проректору о совершенствовании деятельности 
Лаборатории, повышении эффективности ее работы, о штатном расписании Лаборатории, 
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приеме на работу, переводе, увольнении, поощрении работников Лаборатории, наложении на 
них взысканий; 
4.4.3. определяет направления деятельности Лаборатории и планы работы, организует их 
выполнение; 
4.4.4. решает вопросы финансового и материально-технического обеспечения Лаборатории; 
4.4.5. обеспечивает выполнение обязательств по заключенным договорам; 
4.4.6. представляет КИУ (ИЭУП) в интересах Лаборатории во всех органах, учреждениях и 
организациях, совершает все необходимые действия в интересах КИУ (ИЭУП), как в РТ, РФ, 
так и за их пределами; 
4.4.7. обеспечивает учет средств и имущества, доходов и расходов Лаборатории; 
4.4.8. осуществляет другие полномочия, вытекающие из  настоящего Положением. 
4.5. Руководитель Лаборатории вправе использовать средства Лаборатории, находящиеся в его 
распоряжении, для оплаты труда привлекаемых специалистов, стимулирования штатных 
работников, развития материально-технической базы Лаборатории. 
4.6. Руководитель Лаборатории определяет должностные обязанности своих заместителей и 
других работников Лаборатории по представлению руководителей его структурных 
подразделений и представляет координирующему проректору на утверждение их должностные 
инструкции. 
4.7. Для определения перспективных направлений деятельности Лаборатории, рассмотрения и 
одобрения результатов исследовательских работ и рассмотрения иных вопросов, требующих 
опыта и соответствующей квалификации, по решению Ректора КИУ (ИЭУП) в Лаборатории 
может создаваться Экспертный совет. Состав Экспертного совета утверждается решением 
Ректора КИУ (ИЭУП) по предложению руководителя Лабораторией. 
4.8. Руководитель Лаборатории ежегодно обязан не позднее 15 июля представлять Ученому 
Совету КИУ (ИЭУП) и координирующему проректору Отчет о результатах деятельности в 
истекшем финансовом году. 
 
5. Обеспечение деятельности Лаборатории. 
 
5.1. Для обеспечения деятельности Лаборатории КИУ (ИЭУП) закрепляет за ней помещения, 
имущество, а также выделяет мебель, компьютерную технику, средства связи, необходимую 
оргтехнику и канцелярские принадлежности в объемах, обеспечивающих условия для начала 
реализации деятельности. Указанное имущество, равно как и имущество, приобретаемое 
Лабораторией за счет средств, полученных в результате деятельности Лаборатории и 
учитываемых на отдельном субсчете, как правило, используется только для осуществления 
деятельности Лаборатории.  
5.2. Используемое Лабораторией и приобретенное имущество, а также получаемые в результате 
деятельности Лаборатории средства и имущество находятся в оперативном управлении КИУ 
(ИЭУП) и учитываются на балансе КИУ (ИЭУП).  
5.3. Лаборатория пользуется услугами всех подразделений административно-управленческого 
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аппарата и административно-хозяйственных подразделений КИУ (ИЭУП) по мере 
необходимости  и на равных правах с другими подразделениями КИУ (ИЭУП). 
 
 
6. Прекращение деятельности Лаборатории. 
 
Ликвидация и реорганизация Лаборатории осуществляются  на основании решения Ученого 
совета КИУ (ИЭУП) с последующим его оформлением приказом Ректора КИУ (ИЭУП). 
 

 
 


