
 

 

Информация о результатах опросов работодателей и (или) их 
объединений, иных юридических и (или) физических лиц об 

удовлетворенности качеством образования по образовательной 
программе среднего профессионального образования 



С целью получения регулярной и максимально объективной информации о качестве 

подготовки выпускников и планирования мероприятий по повышению эффективности, 

качества и конкурентоспособности  образовательных услуг, проведено анкетирование 

работодателей и их представителей, участвующих в реализации образовательных 

программ. 



Итоги учебных и производственных практик  

 «ПМ.01 Организация мероприятий, направленных на укрепление здоровья ребенка и 
его физического развития»,  

«ПМ.02 Организация различных видов деятельности и общения детей»,  

«ПМ.03 Организация занятий по основным общеобразовательным программам 
дошкольного образования»,  

«ПМ.04 Взаимодействие с родителями (лицами, их заменяющими) и сотрудниками 
образовательной организации»,  

«ПМ. 05 Методическое обеспечение образовательного процесса»,  

по результатам анкетирования работодателей 

 
 



 
1. ОБУЧАЮЩИЕСЯ, ПРОХОДИВШИЕ УЧЕБНУЮ И ПРОИЗВОДСТВЕННУЮ ПРАКТИКУ  

Специальность: 44.02.01 Дошкольное образование 
На базе: 9 классов 
Курс: 2, 3, 4 
Форма обучения: Очная 

 
 
Всего: 117 студентов 

 
Специальность: 44.02.01 Дошкольное образование 
Курс:1,2,3 
Форма обучения: Очная 

 
 
Всего: 45 студентов 

 

 



2. БАЗЫ ПРАКТИКИ 
 
Перечень основных профильных организаций (работодателей региона), участвующих в 

образовательном процессе по всем направлениям подготовки, приведен в таблице.  
 

Участие работодателей в образовательном процессе 
 

 

Специальность 

Работодатели региона, участвующие в образовательном 

процессе 
44.02.01 Дошкольное образование МАДОУ «Центр развития ребенка – детский сад №383»  Приволжского района г. Казани 

44.02.01 Дошкольное образование МБДОУ «Детский сад №36  комбинированного вида с татарским языком воспитания и 

обучения» 

44.02.01 Дошкольное образование МАДОУ «Детский сад №71 комбинированного вида» Приволжского района г. Казани 

44.02.01 Дошкольное образование МБДОУ «Детский сад №33 комбинированного вида» Приволжского района г.Казани 

44.02.01 Дошкольное образование МБДОУ «Детский сад №137 комбинированного вида» Приволжского района г. Казани 

44.02.01 Дошкольное образование МБДОУ «Детский сад 140 комбинированного вида» Приволжского района г. Казани 

44.02.01 Дошкольное образование МАДОУ “Детский сад 42 комбинированный вида” Приволжского района г.Казани 

44.02.01 Дошкольное образование МАДОУ "Детский сад №139 комбинированного вида" Приволжского района г. Казани 

44.02.01 Дошкольное образование МБДОУ "Детский сад 189 комбинированного вида" Советского района г. Казани 
44.02.01 Дошкольное образование МАДОУ «Центр развития ребенка – Детский сад №351» Кировского района г. Казани 

 
 



0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Насколько Вы удовлетворены уровнем теоретической подготовки 
студенты – практикантов?

Насколько Вы удовлетворены уровнем практической подготовки 
студентов-практикантов?

Насколько Вы удовлетворены коммуникативными качествами 
студентов-практикантов?

Насколько Вы удовлетворены дисциплиной и исполнительностью 
студентов-практикантов?

отлично

хорошо

удовлетворительно

плохо

очень плохо

3. ОЦЕНКА ИТОГОВ ПРАКТИКИ СО СТОРОНЫ ОРГАНИЗАЦИЙ 



да

нет

  

Готовы ли Вы пригласить студентов-практикантов образовательного учреждения для прохождения 
последующих практик в Вашу организацию? 

 

 
   

 

    
        

 

 

Значение  Ответов Доля 
Да 10 100% 
Нет - - 

  



 

Итоги производственной (преддипломной) практики 

по результатам анкетирования работодателей 

 
 



 
3. ОБУЧАЮЩИЕСЯ, ПРОХОДИВШИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННУЮ (ПРЕДДИПЛОМНУЮ) 

ПРАКТИКУ  

Специальность: 44.02.01 Дошкольное образование 
На базе: 9 классов 
Курс: 4 
Форма обучения: Очная 

 
 
Всего: 20 студентов 

 
Специальность: 44.02.01 Дошкольное образование 
Курс: 3 
Форма обучения: Очная 

 
 
Всего: 25 студентов 

 

 



4. БАЗЫ ПРАКТИКИ 
 
Перечень основных профильных организаций (работодателей региона), участвующих в 

образовательном процессе по всем направлениям подготовки, приведен в таблице.  
 

Участие работодателей в образовательном процессе 
 

 

Специальность 

Работодатели региона, участвующие в образовательном 

процессе 
44.02.01 Дошкольное образование МБДОУ "Черноключевский детский сад " Ак каен" Черемшанского муниципального района РТ" МБДОУ       

44.02.01 Дошкольное образование МАДОУ «Центр развития ребенка – Детский сад №351», г. Казань, Кировского района, ул. Пархоменко д. 2. 

44.02.01 Дошкольное образование МАДОУ "Центр развития ребенка - детский сад № 383" Приволжского района г. Казани 

44.02.01 Дошкольное образование МАДОУ  "Детский сад № 71 комбинированного вида" 



0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Насколько Вы удовлетворены уровнем теоретической подготовки 
студенты – практикантов?

Насколько Вы удовлетворены уровнем практической подготовки 
студентов-практикантов?

Насколько Вы удовлетворены коммуникативными качествами 
студентов-практикантов?

Насколько Вы удовлетворены дисциплиной и исполнительностью 
студентов-практикантов?

отлично

хорошо

удовлетворительно

плохо

очень плохо

3. ОЦЕНКА ИТОГОВ ПРАКТИКИ СО СТОРОНЫ ОРГАНИЗАЦИЙ 



да

нет

 

Смогли бы Вы порекомендовать руководителю образовательного учреждения трудоустройство студента-
практиканта в качестве молодого специалиста по итогам практики в Вашей организации? 

 

    

 

    
        

 
 

Значение  Ответов Доля 
Да 4 100% 
Нет 0 0% 



 

4.ПРЕДЛОЖЕНИЯ СО СТОРОНЫ ОРГАНИЗАЦИЙ ПО СОВЕРШЕНСТВОВАНИЮ 
ПРАКТИКИ 

 
«Я удовлетворена организацией практики. Студенты были обеспечены всей необходимой документацией, им 

своевременно оказывалась методическая поддержка со стороны руководителя практики из колледжа. Студенты успешно 
справились со всеми поставленными перед ними задачами». 

«Рекомендую руководителям от колледжа обратить особое внимание на следующие аспекты: 
– знакомство студентов с нормативно-правовой базой работы места проведения практики; 
– анализ студентами собственной деятельности». 
 «Студенты-практиканты произвели достаточно хорошее впечатление. Они проявили настойчивость в достижении 

целей практики, проявили искренний интерес к предмету. Тематика дипломных работ студентов актуальна и была 
интересна для нашей организации».  

Рекомендуем скорректировать примерную тематику дипломных работ: включить в нее темы, актуальные для 
работодателей». 

 «Во время прохождении практики соблюдались все санитарные нормы и правила необходимые для сохранения и 
укрепления здоровья детей дошкольного возраста. Рекомендую больше в работе применять наглядный дидактический  
материал». 

 «За период прохождения практики студенты проявили себя с положительной стороны, продемонстрировали 
хороший уровень теоретических знаний. Рекомендуется больше внимание обратить на практическую подготовку 
студентов». 
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